招聘计划和要求
        
	所在部门
	人数
	岗位名称
	任职基本条件

	船建分院
	2
	专业教师
	1.博士研究生1人，结构工程等相关专业；
2.教授1人，土木工程专业；
3.能承担结构工程、钢结构、施工技术等课程教学与科研。

	
	2
	专业教师
	1.硕士研究生及以上；
2.工程管理、工程经济等相关专业；
3.能承担土建、市政、园林工程定额与预算等课程教学与科研；
4.具有工程管理类高级技术资格的，学历可放宽至本科（211工程学校）。

	机电分院
	1
	专业教师
	1．硕士及以上且本科和研究生专业相同或相近，机电一体化、机械电子、机械制造及其自动化等相关专业，有 2 年以上行业企业工作经历者优先；
2．具备实际加工能力、实践教学及科研能力，包括钳工、普通机加工、数控加工、机电系统装配等实训技能并能以实践为基础进行相关课程资源的开发与教学；
3．熟练掌握Auto CAD、Pro/E、SolidWorks等相关计算机软件；
4．较强的沟通、协调能力和良好的团队协作精神。

	
	1
	专业教师
	1．机电一体化、机械电子、机械制造及其自动化等相关专业；
2. 满足以下条件之一：具有博士学位的应届毕业生；有高校工作经历且副教授及以上职称；有企业工作经历的高级工程师；有企业工作经历的具有硕士学位的工程师。
3.具备实践教学及科研能力，并能进行相关课程资源的开发与教学。

	
	1
	专业教师
	1.硕士及以上且本科和研究生专业相同或相近，机电一体化、机械电子、机械制造及其自动化等相关专业，有2年以上行业企业工作经历者优先；
2.具备实际操作、实践教学及科研能力，包括在机械设计、金属工艺与工程材料、机械制造基础、气动/液压、PLC控制技术等方面具有扎实的理论基础和实践能力,并能进行相关课程资源的开发与教学；
3．熟练掌握Auto CAD、Pro/E、SolidWorks等相关计算机软件；
4．较强的沟通、协调能力和良好的团队协作精神。

	
	1
	专业教师
	1.机械设计制造及其自动化等相关专业；
2.满足以下条件之一：具有博士学位的应届毕业生；有高校工作经历且副教授及以上职称；有企业工作经历的高级工程师；有企业工作经历的具有硕士学位的工程师。
3.具备实践教学及科研能力，并能进行相关课程资源的开发与教学。

	
	1
	专业教师
	1.硕士研究生以上，电气自动化相关专业；
2.熟悉西门子S7-200/S7-300PLC技术，能承担电气、触摸屏组态、工控等课程的教学与科研；
3.具备中级以上技术职务的人员学历可放至本科（211工程学校）。

	
	1
	专业教师
	1.电气自动化等相关专业；
2.满足以下条件之一：具有博士学位的应届毕业生；有高校工作经历且副教授及以上职称；有企业工作经历的高级工程师；有企业工作经历的具有硕士学位的工程师。
3.具备实践教学及科研能力，并能进行相关课程资源的开发与教学。

	财经分院
	3
	专业教师
	1.硕士研究生及以上，会计、财务管理、审计相关专业或研究方向；或者211本科毕业并具备副高及以上技术资格，且有2年以上行业企业相关工作经历。
2.能承担会计专业相关课程教学与科研。

	
	2
	专业教师
	1.硕士研究生及以上，互联网金融相关专业或研究方向；或者211本科毕业并具备副高及以上职称，且有2年以上行业企业相关工作经历。
2.能承担互联网金融专业相关课程教学与科研。

	
	1
	专业教师
	1.硕士研究生及以上，工商企业管理相关专业或研究方向；或者211本科毕业并具备副高及以上职称，且有2年以上行业企业相关工作经历。
2.能承担工商企业管理专业相关课程教学与科研。

	商贸分院
	2
	专业教师
	1.硕士研究生及以上，英语、国际贸易实务或电子商务专业；
2.具有2年以上电子商务或跨境电商从业经验，熟悉跨境电商企业操作流程；
3.具有良好的口头及书面表达能力。（接受提前到岗、实习。）

	基础部
	1
	专任教师
	1.中共党员，硕士研究生及以上，马克思主义理论、思想政治教育等相关专业（本科与硕士研究生所学专业相同或相近）；
2.能承担两课教学与科研。

	图文信息中心
	1
	网络中心技术人员
	1.全日制本科毕业，计算机类相关专业；
2.熟悉网站制作流程，能够独立进行网页开发与设计、网站日常管理及维护等工作；
3.熟悉服务器应用部署、服务器运维、优化、备份、安全防护等；
4.熟悉多种操作系统的安装和维护，熟悉Windows、Linux平台下的各种应用系统的使用、管理、维护；
5. 熟练掌握Java、PHP、.NET等开发技术的一种或几种，熟悉常见数据库（如Oracle、MySQL、SQL Server等）的使用及管理和维护；
6.有软件设计师资质优先考虑。

	
	1
	图书馆管理员
	1.硕士研究生及以上，图书馆学、信息情报学专业；
2.熟悉图书馆工作，有相关工作经验优先。

	继续教育分院
	1
	管理人员
	1.硕士研究生及以上，专业不限； 
2.中共党员，德才兼备，政治立场坚定，具有较高的政治素养与理论水平，组织性、纪律性强；
3.有社会培训、职业技能鉴定工作经历者优先。

	院办
	1
	档案室管理员
	1.硕士研究生及以上，档案、图书、信息管理相关专业；
2.责任心强，有良好的沟通、协调能力，熟悉日常办公软件，具有纪律意识、奉献意识和创新精神。
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